KIRSEHIR TICARET VE SANAYI ODASI

YONETIM KURULU KARARI
Yonetim Kurulu Toplant1 | 01.09.2020 Toplant: Saati 16:00
Tarihi
Yonetim Kurulu Toplant: | 127
No
Toplantinin Tiirii Olagan Toplanti

Toplantiya ~ ve  Karara | Mustafa YILMAZ, Esref ASIK, Mustafa Bulut, Cagatayhan TORUN, Kenan YANIK
Katilanlar Soner BAHADIR

Toplantiya ve/veya Karara | Murat Tekdogan

Katiimayan Uyeler
Toplant1 Yonetim Kurulu Bagkan1 Mustafa YILMAZ tarafindan agilmis asagidaki giindem onaya sunulmus ve

onaylanmugtir.

Gilindem:
1. Yeni Kayitlar
2. Kaydi Silinen Uye
3. Askidan Faala gegen liye
4. Odemeler
5. Kurum ve Firmalara Yapilacak Odemeler
6. Yeni Ise Alinan Personelin Oryantasyon Sonu Degerlendirme Raporu
7. Rezerve 24 Programinin Yenileme Iptali

8. Diger Konular

1.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 1;
04/12/2018 tarih ve 33 nolu Yénetim Kurulu kararimizla Genel Sekreter’e verilen yetki dahilinde asagida oda

sicil numaralar1 yazil iiyelerinden ilgili derecelerine yazili mevzuatla ve objektiflik ilkesi dogrultusunda
dereceleri tespit edilerek kayit edildiginden tarafimizca ibra edilmesine,

SIRA | TICARET FIRMA ADI | YETKILILER/ | NACE FAALIYET KODU UYE MESLEK | DERECE
NO SICIL NO ORTAKLAR SICIL GRUBU
NO
1. _ YETKILI 45.11.11
6049 BULENT YIKICI- | BULENTYIKICL | oomobillerin ve hafif 000851 | 5. meslek 3/B
CANSU
OTOMOTIV motorlu kara tagitlarinin grubu
belirli bir mala tahsis
edilmis magazalarda
perakende ticareti
2. b s YETKILI 41.20.02
6050 ZUBEYIR ZUBEYIR ikamet amagli binalarin ingaatt | 000852 2.meslek 3/B
TOKLUCU TOKLUCU grubu
34 6051 PEHLIVAN HP MUDUR hl218 000854 10.meslek Yeni
YAPI HALIL Yapi denetim kuruluglari (c grubu Kurulan
DENETIM IBRAHIM sinifi) SeTlaye
LIMITED PEHLIVAN Sirketi
SIRKETI e
Nakli
4. 6052 BIM BIRLESIK SUBE 47.11.01 000853 3.meslek
MAGAZALAR MUDURU Bakkal ve marketlerde grubu 3/B
ANONIM KORAY yapilan perakende ticaret
SIRKETl KARAGULMEZ
KIRSEHIR
KUSDILLI
SUBESI C l\.,/
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6053 KAMIL DOGAN YETKILI 56.10.19 000855 | 12.meslek 3/A
g DOGAN KAFE KAMIL Yiyecek agirlikli hizmet grubu
DOGAN veren kafe ve kafeteryalarin
faaliyetleri
6. 6054 SINIRLI YETKILI 47.78.02 000856 5.meslek 3/B
15((1311{1%1\}41114};1 ME;{SA(;EGTA%I Belirli bir mala tahsis grubu
PANSCAR VOLKAN 3:11m]1($ migagalarda l;(om(ljlr
A yakacak odun perakende
EKICILERI KILING toaret
KOOPERATIFI
IKTISADI
ISLETMESI

2.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 2;
Kaydi silinen {iyenin asagidaki sekilde kayit silme isleminin yapilmasina,

SIRA | TICARET FIRMA ADI NACE FAALIYET KODU MESLEK GRUBU
NO SiciL NO
1. 5212 TASFIYE HALINDE SINIRLI 41.10.02 2. meslek grubu
SORUMLU EREVIK KONUT YAPI
KOOPERATIFI
2% 5841 MCR SAGLIK URUNLERI SANAYI 46.46.03 6.meslek grubu/
VE TiCARET LIMITED SIRKETI Istanbul’a Merkez Nakli.

3.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 3;
Borcundan dolayr firmanin tahakkuk eden aidat borglarmin tamamim &demesi sebebiyle Faal duruma

getirilmesine,
SIRA | TICARET FIRMA ADI NACE FAALIYET KODU MESLEK GRUBU
NO siciL NO
1; 4105 OMER SANAL-SANAL TASIMACILIK 01.42.09 1. meslek grubu
Diger sigir ve manda yetistiriciligi
2 5505 ATILLA BARAN-BARAN YAPI INSAAT | 41.20.02 2.meslek grubu
VE HAYVANCILIK Ikamet amagli binalarin ingaati
3. 3587 CIHANBEY ORMAN URUNLERI INSAAT 31.09.04 4.meslek grubu
TAAHHUT IMALAT ; NAKLIYA”I_“ Yatak odasi, yemek odasi, banyo
TICARET VE SANAYI LIMITED SIRKETI dolab1, geng ve gocuk odasi
takimi, gardirop, vestiyer, vb.
imalati
4.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 4;
FATURA TARIH VE NO UNVAN ACIKLAMA TUTAR MUHA\S,E?\I%TA”H
17/08/2020
ZNI1202000899009
21/08/2020
ZNI12020001071830
22/08/2020
MNG2020005561060
07/08/2020 E
MNG2020005399199 Y@df} Sl Y“l"tlfgve MNG Kargo Bedeli|  116,00- 226?8;283(1)
11/08/2020 s1 Tagimacilik A.S.
MNG2020005487793
MNG2020005524927
12/08/2020 '
MNG2020005539713 ‘\j
20/08/2020
ZNI12020001044722 \\
i e o iy | 40 EK 560 Plakali Aracin| 26080001
Oto Yikama Bedeli : 26/?8/2020
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28/08/2020 e - 28080001
5/54 Tiirkiye Is Bankas1 A.S. [s Bankas: Yatirilan | 17.500,00- 28/08/2020
27/08/2020 o ng‘(ﬁgﬁ;ﬁ‘;} 40 Ek 560 Plakali Arag e 28080001
i 28/08/2020
i San. Tic.Ltd.Sti. Ora Canissityd g
27/082000| AR PErOl AYAVAKY 40 By 560 Plakali Arag| 45 ¢ 28080001
i : 08/2020
0009 San, Tic.Ltd.St. Akaryakit Bedeli 28/08/2
31/08/2020 et - 31080001
4/36 Tiirkiye Is Bankas1 A.§ Is Bankasi Yatirilan| 17.000,00- 31/08/2020
31/08/2020 & Ikramlik Tiirk Kahvesi 31080001
o R e e Bedeli|! "M% 4T/ge080
28/08/2020 | Meram Elektrik Perakende - : 2808m004
05006503 SatigAS | MepayFamrGacmes 1177505 = Foios 20kt
28/08/2020 | Meram Elektrik Perakende " - 2808m004
05028598 S ool MepasEamm OdomesHs L2400 E e
31/08/2020 s 36. Hafta Tobb Ticaret 3108m001
0215461 TurkivelsBankastAS.| G4 Gocredi Odemesi| 12207 31/08/2020
Agustos Ay Is Kanununa
Tabi Personel Maas
it Odemesi(19.853,13)
31/08/2020| Tirkiye Is Bankas1 A.S. Eylul Ay1 Kadrolu 38.016,49-
3 Personel Maas
Odemesi(18.163,36)
Temmuz ay1 muhtasar
Vergi Dairesi beyanname | 8.690,32- 2608m001
kol SGK Temmuz ay1 igsizlik 839,91- 26/08/2020
Sigorta gideri

5.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 5;
Asagida yazili kurum ve kuruluslara 6deme yapilmasina;
1. SMMM Hulusi Yildiz’a 1.000-TL’ 6denmesine,
2. TOBB Emekli Sandigi Vakfi Genel Miidiirliigii’ne 2020 yili biitgesinden ayrilan % 1 lik payin 2.taksidi olan
12.500-TL 6denmesine,
3. Ticaret Bakanligi’na 2020 yili biitgesinden ayrilan % 1 lik paymn 2.taksidi olan Bakanlk ve Sanayi Ticaret Pay
12.500-TL 6denmesine,
4. Agustos 2020 Ticaret Sicil harg bedeli 37.883-TL 6denmesine
6.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 6;
02.07.2020 tarihinde Odamizda ise baslayan Burgin Unliitirk ve Merve Demir'in oryantasyon sonu

degerlendirme raporunun ekteki sekli ile kabuliine,

7.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 7;
Rezerve 24 ile 15/07/2019 tarihinde yapilmis olan 15/07/2020 tarihinde siiresi biten Oda ve Borsalar Rezerve 24 Kullanim

Sozlesmesinin yasanilan covid-19 salgini nedeniyle ekonomik daralmadan 6tiirii yenilenmemesine,

8.Giindem Maddesi Hakkinda Karar: Karar No 8;

1. Klima Bakimlarinin Ahmet Erdogan — Merkez Teknik’e yaptirilarak on klima i¢in 1.000-TL
ddemesinin yapilmasina,

2. Kayseri Medical Palace Hastanesi ile tiyelerimizden gelecek toplu talep dogrultusunda PCR testi
ve ANTIKOR testi yapilmasi igin c¢aligmalarin baslatiimasina,herhangi bir icretin odamiz
tarafindan 6denmemesine sadece firmalarimiza pandel;r\ siitecinde yardimci1  olmak
hedeflenmektedir.

3 \Doremask Firmasi hijyen seti firmasimn teklifinin ‘ekononﬁﬁ?&s@lm n Ptiirii yaptirilrpamasina
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4. Yénetim Kurulumuzun 14/01/2020 tarih ve 93 nolu kararin 9.maddesinde [hracat Destekleme Ofisimiz
kapsaminda iiyelerimize ydnelik birebir online danismanlik igin Abidin ICDEN ile yapilan Subat —Aralik
2020 arast damismanhigin pandemi nedeniyle ekonomi daralmadan Otiirii 31/08/2020 tarihi itibariyle |
sonlandirilmasina ve Subat-Agustos aylarina ait iicretin Damsmanin banka hesabina gider pusulas: ile

@denmesine, :
5. Ihracat Damismam Abidin Igden’in birebir danismanliktaki raporu agagidaki sekilde gortilmiistiir.

6-7 Subat, 2020 yilinda gergeklestirdigimiz ilk toplantilardan itibaren baslangigta 3 firma ile devameden
Danigmanlik galismalar1 daha sonra artan ve azalan firmalarla birlikte halen 3 firma ile devam etmektedir.

6-7 Subat 2020 de ;
Kurt yumurtacihik ,Arisoy Mobilya, ve Kurulmakta olan bir mobilya sirketi ile ilk toplantilar diizenlemis ve

kendilerine yol haritalar1 ¢ikarilmigtir.

Kurt Yumurtacilik, bugiine kadar dolayl olarak &zellikle Arap iilkelerine ihracat yaptigini belirtmistir. Firma
herhangibir ihracatgilar birligine kayith olmadigim, web sitesinin de olmadigim belirttigi igin, oncelikle bu
eksiklerinin tamamlanmasi gerektigi bildirilmistir. Ancak daha sonra iletisim kurulamamustir.

Almanya’da isletmesi olan ve Kirgehir’de imalat yapmak isteyen Otel mobilyasi tiretecek olan danigan firma
yetkilisine, oncelikle firmasini kurduktan sonra yapacagi islemlerin neler olacag alacag desteklerin neler oldugu
konusunda bilgi verilmis ancak daha sonra geri doniis alinamamuistir.

Pandemi dolayisiyla Mart ayindan itibaren Kirgehir'e gelemesem de, uzaktan whatsapp yoluyla danigmanlik
calismalar1 Arisoy Mobilya ile devam edilmigtir.

Mart ve Nisan aylarinda bir yandan Pazar aragtirmalar1 yapilmis bir yandan da Arisoy Mobilyanin sunumu
tamamlatilmistir. Pazar arastirmasinin sonuglarina gore 2019 yilinda Koltuk ihracati tim diinyada yaklagik 1.7
milyar USD oldugu, en ¢ok ithalat yapan iilkelerin de sirasiyla;

Amerika Birlesik devlt_::tleri, 'Almanya, Fransa, Avusturya, Isvigre, Japonya, Kanada, Italya, ingiltere Cekya(Cek
Cumbhuriyeti, Polonya, Isveg, Ispanya, Rusya Federasyonu, Danimarka, Hollanda, Hirvatistan’dir

Yapilan Pazar arastirmalar1 sonucu uygun Pazar olarak belirlenen Avrupa’da faaliyet gosteren firmalara e-mail
yoluyla sunumlar gonderilmis ve firma tanitimina baglanmigtir. Mayis — Haziran ve Temmuz ayinda Cekya (Cek
Cumhuriyeti) — Almanya —Italya —Finlandiya ve Danimarka da yaklagik 50 firmaya, firma tanitim dosyalar1
gonderilmistir. Tamitim dosyalar1 gonderilmeye devam edilmektedir. Ekte Pazar yapisi ve firma listelerini
bulabilirsiniz.

Agustos ayinda Ilker Bey’le goriismelere baglandi. Kendisi ve ortag ile birlikte kuracaklari firmada hangi tirtinii
satacaklar, yol haritalar1 konusunda yine Whatsapp aracihigi ile goriigiilmiis, firma kurulus islemleri
tamamlandiktan sonra yapilmas: gereken islemlere devam edilecektir. Kurmay: planladiklar sikette satmayi
planladiklar1 hali ile ilgili Pazar aragtirmasi yapilarak hedef pazarin neresi olmasi gerektigi konusuldu.

Tanitim faaliyetlerinin heniiz olumlu sonu¢lanmamasinin en énemli nedeni Pandemi siirecinde olmamizdir. Bu
siirecte tiim Diinyada yasanan ekonomik yapidaki degisim, aligverisi de olumsuz yonde etkilemistir. Ornegin
sadece Avrupa piyasalarinda,Pandemi siirecinde %8,3 liik bir kii¢iilme olmustur.

OY COKLUGUYLA KABUL EDILDI.

Mustafa YILMAZ Esref ASIK Mustafg BULUT
YongKrl.Bsk. / / Y&rl.Bsk.Yrd. Yon KBk Yrd.
Kenan YANI
y




ORYANTASYON SONU DEGERLENDIRME RAPORU

ORYANTE EDILEN: BURGIN UNLUTURK EGITiMi VEREN EGITiMi VEREN EGITIMi VEREN EGITIMI VEREN EGITiMi VEREN EGITIMi VEREN
: 2 / PINAR DEMIR CEM SAHIN iPEK KOGYiGiT iL EKiCiOGLU
DEGERLENDIRME KRITERLERI 3 e HALR ExiciosL
5/4/32 51413 21

r_m VERIMI AR "L % p
KARAR ALMA VE iNiSiYATIF KULLANMA

AAM d 4 4 4 4
USTLERINE KARSI TAVIR VE DAVRANISLARI < & . p
|AYNI HIYERARSIDE BULUNDUGU i$ ARKADASLARINA gt
|KARSI TAVIR VE DAVRANISLARI 5 ol 4 4
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PLANLI CALISMA 5 i 4 :
VERILEN iSi ISTENILEN ZAMANDA YERINE GETIREBILME . - . =
i i INA UYUM
IS YERI KURALLARINA UYU o . & : 4
KURUMA AIT OZEL BILGi VE SIRLARI KORUYABILME
YETENEGI 4 5 4 4 _
SOSYAL FAALIYETLERE AKTIF OLARAK KATILIMI 3 - . X
KURUM KALITE YONETIMINE OLAN UYUMU » g “ - " "
GENEL MEMNUNIYET ORANI
~ TOPLAMPUAN ~ |30]24]

oo NPERFORMANS .~ T
SONUC VE DEGERLENDIRME

Burgin Unliitiirk 02.07.2020 tarihinde Odamizda ise baslamis olup, oryantasyon egitimlerine tabi tutulmustur. Bu kapsamda, 6nce ortak alanlar gezdirilmis ve birimler tanitilarak is arkadaslari ile
tanisma saplanmistir. Calisilacak birimin gosterilmesinin ardindan isyeri kurallan hakkinda bilgi verilmistir. Oryantasyon egitimi 5174 sayill TOBB Kanunu ile baglamistir. Kalite yonetim sistemi ve
_m_n_.m&nm%o: sistemi hakkinda detayl bilgi verilmistir. Diger yonetim sistemleri hakkinda da kisa bir bilgilendirme yapilmistir. Yénetim sistemleri kapsaminda hazirlanan kaplumbaga semalari,
SPiK'ler detayli bir sekilde anlatilmistir. Yonetici Asistani olan Burgin Unliitiirk icin yeni bir gérev tanimi hazirlanarak kendisine e-posta ile iletilmistir. Yonetim sistemlerine iliskin prosediirler ve
talimatlarin 6nemine deginilerek detaylica ele alinmistir. Bununla birlikte, tiim bu prosediir ve talimatlara ve bunlara iliskin form, plan, liste vb dokiimanlara nasil ulasacaklari hakkinda bilgi
verilmistir. Oda web sitesi hakkinda kisa bir bilgilendirme yapilmistir. Oryantasyon egitimini veren personel tarafindan yukaridaki sekilde puanlanan Burgin Unlitirk'in oryantasyon sonu

degerlendirmesi sonucu performansi %78,25 olarak olctlmustar. Burgtin Unlitiirk oryantasyon memnuniyet Slcim formunu doldurmus, analiz sonucu oryantasyon egitiminden memnuniyet orani
%100 olarak ol¢ulmiistir.

5.... Cok iyi 4..... lyi 3,40rta 2.... Kétii 1..... Cok Kotii




ORYANTASYON SONU DEGERLENDIRME RAPORU

ORYANTE EDILEN: MERVE DEMIR EGITiMI VEREN EGITIMi VEREN EGITIMi VEREN EGITiMI VEREN EGITiMI VEREN EGITIMi VEREN
ﬁ ; : 7 PINAR DEMIR ATILLA SENYUZ iPEK KOCYIGiT CEM SAHIN

DEGERLENDIRME KRITERLERI $ cviG $
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4 5
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|
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SONUG VE DEGERLENDIRME

V__sm_ém Demir 02.07.2020 tarihinde Odamizda ise baglamis olup, oryantasyon egitimlerine tabi tutulmustur. Bu kapsamda, 6nce ortak alanlar gezdirilmis ve birimler tanitilarak is arkadaslari ile
{tanisma saplanmistir. Caligilacak birimin gosterilmesinin ardindan isyeri kurallari hakkinda bilgi verilmistir. Oryantasyon egitimi 5174 sayili TOBB Kanunu ile baslamistir. Kalite yonetim sistemi ve
akreditasyon sistemi hakkinda detayli bilgi verilmistir. Diger yonetim sistemleri hakkinda da kisa bir bilgilendirme yapilmistir. Yonetim sistemleri kapsaminda hazirlanan kaplumbaga semalari, SPiK'ler
detayli bir sekilde anlatilmistir. Muhasebe Memuru olan Merve Demir'in gérev tanimi hazirlanarak kendisine e-posta ile iletilmistir. Yonetim sistemlerine iligkin prosediirler ve talimatlarin 5nemine
|deginilerek detaylica ele alinmistir. Bununla birlikte, tiim bu prosediir ve talimatlara ve bunlara iligkin form, plan, liste vb dokiimanlara nasil ulasacaklari hakkinda bilgi verilmistic. Oda web sitesi
mer.:nm kisa bir bilgilendirme yapilmistir. Oryantasyon egitimini veren personel tarafindan yukaridaki sekilde puanlanan Merve Demir'in oryantasyon sonu degerlendirmesi so
_xmw olarak élciilmistiir. Merve Demir oryantasyon memnuniyet élgiim formunu doldurmus, analiz sonucu oryantasyon egitiminden memnuniyet orani %98 olarak él¢iilmiistiir.
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