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1. BOLUM 1-GIRiS
1.1  GIRIS

Kisisel verilerin korunmas1t KIRSEHIR TICARET VE SANAYI ODASI'nin en 6nemli 6ncelikleri
arasinda olup, Kurum bu hususta yiiriirlikte bulunan tiim mevzuata uygun davranmak igin azami
gayreti gostermektedir. Bu konunun en énemli ayagmi ise isbu KIRSEHIR TICARET VE SANAY]
ODASI Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 (“Politika”) olusturmaktadir. Iisbu Politika
cer¢evesinde Kurumumuz tarafindan gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde
benimsenen ilkeler ve Kurumun veri isleme faaliyetlerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'nda (“Kanun”) yer alan diizenlemelere uyumu bakimimdan benimsenen temel prensipler
aciklanmakta ve bdylelikle Kurum, kisisel veri sahiplerini bilgilendirerek gerekli seffaflig
saglamaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun tam bilinci ile kisisel verileriniz isbu Politika
kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

1.2 KAPSAM

Isbu Politika ¢alisan adaylarimizin,¢alisanlarin,iiyelerin,ziyaretcilerimizin, isbirligi icinde oldugumuz
kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlar1 ve yetkililerinin ve tiglincii kisilerin otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel
verilerine iligkindir.

1.3  AMAC

Bu Politika’nin temel amaci, Kirsehir Sanayi Odas1 tarafindan hukuka uygun bir bigimde yiiriitiilen
kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen sistemler konusunda
aciklamalarda bulunmak,bu isbu Politika ¢alisan adaylarimizin,¢alisanlarin,liyelerin,ziyaretgilerimizin,
isbirligi i¢inde oldugumuz kurumlarin g¢aliganlari, hissedarlar1 ve yetkililerinin ve iiglincii kisilerin
otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen tiim kisisel verilerine iligkindir.



2.BOLUM 2 - KiSISEL VERILERIN iISLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR

2.1 Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen ilkelere Uygun Olarak islenmesi

Bu Politika’da kigisel verilerin iglenmesinde Kirgehir Ticaret ve Sanayi odasinin benimsedigi ve
asagida siralanan temel ilkelere iligkin detayli agiklamalarda bulunulacaktir:

Kisisel verilerin korunmasina iligkin pek ¢ok hukuksal diizenlemede,kisisel verilerin islenmesinde
belirli bir niteligi karsilamasi gerektigine yonelik ilkeler belirlenmistir. ‘Verilerin kaliteli olmasi ilkesi’
olarak da ifade edilebilecek bu gerekliliklerin igerigi 95/46/AT sayili Yonergenin 6.maddesinde bes
ayr1 fikra diizenlenmistir.Buna gore kisisel veriler(i)hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak
islenmeli,(ii)belirli,agik ve mesru amaglar i¢in toplanmali,(iii)toplanma ve daha sonrasinda iglenme

amaclarma uygun,ilgili bulunmali ve asir1 olmamali,(iv)dogru ve eger gerekli ise giincel olarak
tutulmali,(v)amacin gerektiginden daha wuzun bir siire tutulmamalidir.Simdi bu gereklilikleri

inceleyelim.

2.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme

Bu ilkeyi aciklayabilmek icin bu ilkenin iki pargasini ayri ayr1 degerlendirmemiz
gerekir.

Bunlar (i)kigisel verilerin hukuka, ii)diiriistliik kurallarina uygun olarak islenmesidir.
Hukuka uygun olma kisisel verilerin islenmesinde yasalarla ve diger hukuksal
diizenlemelerle getirilen ilkelere uygun hareket edilmesi zorunlulugunu ifade eder.
Kisisel verilerin diiriistliik kurallarina uygun olma ilkesi ise veri sorumlusunun,veri
islemedeki hedeflerine ulagmaya c¢alisirken,ilgili kisilerin ¢ikarlarint ve makul

beklentilerini dikkate almasi gerekliliginin ifade edildigi soylenebilir.Bu isleme ilgili
kisi i¢in seffaf olmali ve veri koruma gorevlisinin bilgilendirme ve uyart
yiikiimliiliiklerine uygun hareket etmesi gerekliligini de kapsar.llgili kisinin kisisel
verisinin ilgili kigiye kars1 haksizliga yol agacak sekilde kullanilmamali ve kigisel
veriyi toplama amaci agilmamalidir.

Kisisel verilerin hukuka ve diriistliik kurallarina uygun olarak islenmesinin yaninda
bu islemenin seffaf olmasi da gerekir.Bu baglamda seffaflik ilkesi uyarinca kisisel
verilerin islenmesiyle ilgili bilginin kolaylikla ulasilabilir olmasi,ayrica agik bir dille
ifade edilmesi gerekir.Ayrica ilgili kisinin isleme siirecine ve islemenin amaglarina
iligkin bilgilendirilmesi de seffafligin bir geregidir.

2.1.2 Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Kurumumuz kisisel verilerin islendigi siire boyunca dogru ve giincel olmasi igin
gerekli Onlemleri almakta ve belirli siirelerle kisisel verilerin dogrulugunun ve
giincelliginin saglanmasina iliskin gerekli mekanizmalar1
kurmaktadir.(Ornegin: Asgari Gegim Indirimi(AGI) hesaplanirken gocuk sayismin ve
esin ¢aliyma durumunun giincel olmast AGI’nin dogru hesaplanmasi ve kisinin
ckonomik ¢ikarlar1 agisindan 6nemlidir.)
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2.1.3.Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla isleme

Kurumumuz, kisisel verilerin toplanma amacinin belirli ve agik olmasi,verilerin
toplanma amacinin mesru olmasi,verilerin daha sonra iglenme amaglarinin toplanma
amactyla uyumlu olmasi amaclari dogrultusunda hareket etmektedir. Amacin mesru
olmasi;islenen kisisel verinin,veri sorumlusunun yaptig1 is veya sundugu hizmetle
baglantili ve bunlar icin gerekli olmasi anlamina gelmektedir.

2.1.4.Islendikleri Amacla Baglantih, Simirh ve Olciilii Olma

Kurumumuzun kisisel verileri yalnizca is faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve
Olciide toplamakta olup belirlenen amaglarla sinirli olarak islemektedir. Amag i¢in
gerekli olanin disinda veri islenmesi,amagla sinirl veri islenmesi ilkesine aykirilik
olusturur.Kurumumuz amacin gergeklesmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyag
duyulmayan kisisel verileri islemekten kaginmaktadir.(Ornegin:Bir kurum tarafindan
diizenlenen sempozyuma katilim i¢in e posta adresini bildiren kisiye,bu kurum
tarafindan e posta ile reklam gonderilmesi,amagla sinirli olma ilkesine aykirilik
olusturur.)

2.1.5.11gili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme

Kurumumuz , kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire ve ilgili yasal
mevzuatta Ongdriilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda,
Kurumumuz o6ncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire
Ongoriiliip ongorillmedigini tespit etmekte, bir siire belirlenmisse bu siireye uygun
davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri amag igin
gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin
sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi basvurusuna uygun olarak ve
belirlenen imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha
edilmektedir

2.2 Kisisel Verilerin Islenme Sartlar

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini miimkiin
kilan hukuki dayanaklardan yalnizca bir tanesi olup, asagida yer alan sartlardan birinin varlig
durumunda kigisel wveriler, veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin Kurumumuz tarafindan
islenmektedir. A¢ik riza haricinde kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan
yalmzca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da aymi kisisel veri isleme faaliyetinin dayanag
olabilmektedir. Islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmas1 halinde, dzel nitelikli kisisel verilerin
islenmesine ve korunmasina gerekli hassasiyeti gosterilecektir.

2.2.1 Tlgili Kisinin Acik Rizasi
Kurumumuz Hgili kisinin ag¢ik rizasini belirli bir konuya iliskin ,bilgilendirme dayali
ve Ozgiir iradesine dayali olarak almaktadir.Kurumumuz her ne kadar agik riza almis

olsa da KVKK.m.4 de siralanan genel ilkelere aykiri islenebilecegi anlamini
¢ikarmamaktadir.

2.2.1.1 Kanunlarda Ac¢ikca Ongoriilmesi



Kanunda agik¢a Ongoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin
islenmesine iligkin agik¢a bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri,
Kurumumuz tarafindan mevzuatta dngoriilen gercevede islenebilecektir.(Ornegin :is
Kanunu geregince calisanlara ait 6zliik bilgilerinin tutulmasi.)

2.2.1.2 Fiili Iimkansizlik Sebebiyle ilgilinin A¢ik Rizasinin Almamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak durumda olan veya rizasina
gecerlilik taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayat1 veya
beden biitlinliiglinii korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde
veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.(Bilinci yerinde olmayan bir Kisinin
beden biitiinliigliniin korunmasi amaciyla tibbi miidahale yapilmasi gereken
durumlarda;yakinlarina haber vermek,yetkili saglik kurumlar1 tarafindan tutulan
kayitlar iizerinden hasta gecmisini Ogrenerek gerekli miidahaleyi yapmak gibi
amaclarla kisinin adi,soyadi.kimlik numaras: vb. kisisel verilerinin islenmesi bu

kapsamdadir.)

2.2.1.3 Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Veri sahibinin taraf oldugu bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmas1 kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde isbu sart
yerine getirilmis sayilabilecektir. Ayrica,islenen kisisel verilerin sadece s6zlesmenin
taraflarima ait olup  sdzlesme c¢evresiyle smirli olmak  kaydiyla kisisel veri
islenmektedir.

2.2.1.4 Kurumun Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi
Kurumun hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in veri islemenin zorunlu
olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

2.2.1.5 Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi
Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler
alenilestirme amaciyla sinirh olarak islenebilecektir.(Ornegin Kurumumuzda calisan

personelin ad.sovad ve is telefonu bilgilerinin vatandaslarin kolay erisimini saglamak
amaciyla kurumun _internet  sitesinde  paylasilmasi  durumunda,bu  telefon

numaralari.kamu kurumunun vetki alanindaki is ve islemlerde kullanabilecektir.)

2.2.1.6 Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi
halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir. (Kurumun kendi calisani

tarafindan acilan bir dava da ispat icin bazi verilerin kullanilmasi bu kapsamda

degerlendirilir.)

2.2.1.7 Kurumumuzun Mesru Menfaati i¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve Ozgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla
Kurumumuzun mesru menfaatleri ig¢in veri iglemesinin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kigisel verileri i$lenebilecektir.((")rne,éin:Kurumun personelin giivenligini

saglamaya yonelik is giivenligi mekanizmalarinin kurulmasi amaciyla personelin
kisisel verilerini islemesi.)




2.3 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi

Kanun kapsaminda hassasiyet arz eden kisisel verilere, hukuka aykir1 olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga maruz kalmasina ya da seref ve onurunun zedelenmesine neden
olabilecek verilerdir.Kanun bu verilere ozel 6nem atfetmistir.Bu “Ozel nitelikli” kisisel veriler; 1rk,
etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek,
vakif ya da sendika lyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenme sartlart m.6 da 6zel olarak diizenlenmistir.Ozel nitelikli kisisel
verilerin islenebilmesi icin kural olarak ilgili kisinin acik rizasi gerekir.llgili kisinin agik rizasinimn
bulunmadigi bazi durumlarda da &zel nitelikli kigisel verilerin islenmesi miimkiindiir. Ancak ,ilgili
kisinin agik rizasi olmadan bu verilerin islenebilecegi durumlar saglik ve cinsel hayata iliskin veriler
ile diger ozel nitelikli kisisel veriler bakimindan bir ayrima tabi tutulmustur.Buna gore 6zel nitelikli
kisisel veriler Kurumumuz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve Kurul’un
belirleyecegi yontemler de dahil olmak tizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarak ve
asagidaki sartlarin varligi halinde iglenmektedir:

Q) Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agikca
Ongoriilmesi diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin iglenmesine
iliskin agik¢a bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin agik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(i) (i1) Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan acik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde
veri sahibinin agik rizas1 alinacaktir.

(ili)  Kisisel Verileri Koruma Kurulunca "Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin
Islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler" ile
ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulunun 31/01/2018 Tarihli ve 2018/10 Sayilt
Karar1 07/03/2018 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanmuistir.

(Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesinde Veri Sorumlularinca Alinmasi
Gereken Yeterli Onlemler

6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun (Kanun) 6 nct maddesinin
(4) numaral: fikrasinda, “Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ayrica
Kurul tarafindan belirlenen yeterli énlemlerin alinmasi sarttir.” hiikmii yer
almaktadir.

Bu ¢ergevede, Kanunun 22 nci maddesinin (1) numarali fikrasimin (¢) ve (e)
bentleri uyarinca ézel nitelikli kisisel veri isleyen veri sorumlular: tarafindan
alinmast gereken yeterli énlemler Kigisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
asagidaki sekilde belirlenmistir:

1- Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligine yonelik sistemli, kurallar: net bir
sekilde belli, yonetilebilir ve siirdiiriilebilir ayri bir politika ve prosediiriin
belirlenmesi,



2- Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireclerinde yer alan ¢alisanlara
yonelik,

a) Kanun ve buna bagl yonetmelikler ile ozel nitelikli kigisel veri giivenligi
konularinda diizenli olarak egitimler verilmesi,

b) Gizlilik sozlesmelerinin yapilmast,

c) Verilere erigsim yetkisine sahip kullamicilarin, yetki kapsamlarimin ve
stirelerinin net olarak tammlanmasi,

¢) Periyodik olarak yetki kontrollerinin gerceklestirilmesi,

d) Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan c¢alisanlarin bu alandaki
yetkilerinin derhal kaldiriimasi. Bu kapsamda, veri sorumlusu tarafindan
kendisine tahsis edilen envanterin iade alinmasi,

3- Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi
ortamlar, elektronik ortam ise

a) Verilerin kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza edilmesi,
b) Kriptografik anahtarlarmn giivenli ve farkli ortamlarda tutulmast,

¢) Veriler iizerinde gerceklestirilen tiim hareketlerin islem kayitlarinin giivenli
olarak loglanmast,

¢) Verilerin bulundugu ortamlara ait giivenlik giincellemelerinin siirekli takip
edilmesi, gerekli giivenlik testlerinin diizenli olarak yapilmasi/yaptirilmast,
test sonuglarmin kayit altina alinmasi,

d) Verilere bir yazilim araciligi ile erigiliyorsa bu yazilima ait kullanici
yetkilendirmelerinin yapilmasi, bu yazilimlarin giivenlik testlerinin diizenli
olarak yapilmasi/yaptiriimasi, test sonuglarimin kayit altina alinmast,

e) Verilere uzaktan erigim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik dogrulama
sisteminin saglanmasi,

4- Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi
ortamlar, fiziksel ortam ise

a) Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin niteligine gore yeterli
giivenlik onlemlerinin (elektrik kacagi, yangin, su baskini, hrsizlik vb.
durumlara karsi) alindigindan emin olunmasi,

b) Bu ortamlarin fiziksel giivenliginin saglanarak yetkisiz giris ¢ikislarin
engellenmesi,

5- Ozel nitelikli kisisel veriler aktarilacaksa
a) Verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa sifreli olarak kurumsal e-

posta adresiyle veya Kayitli Elektronik Posta (KEP) hesabt kullanilarak
aktarilmast,



b) Tasinabilir Bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa
kriptografik yontemlerle sifrelenmesi ve kriptografik anahtarin farkll ortamda
tutulmasi,

c¢) Farkhh  fiziksel  ortamlardaki  sunucular  arasinda  aktarma
gergeklestiriliyorsa, sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP yontemiyle
veri aktariminin gergeklestirilmesi,

¢) Verilerin kagit ortami yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin ¢alinmast,
kaybolmast ya da yetkisiz kisiler tarafindan gériilmesi gibi risklere karst
gerekli onlemlerin alinmast ve evrakin “gizlilik dereceli belgeler” formatinda
gonderilmesi gerekir.

6- Yukarida belirtilen onlemlerin yam sira Kisisel Verileri Koruma
Kurumunun internet sitesinde yayimlanan Kisisel Veri Giivenligi Rehberinde

belirtilen uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yodnelik teknik ve idari
tedbirler de dikkate alinmaktadir.)

2.4 islenen Kisisel Veri Kategorileri Ve Islenme Amaclan

Kanun ve ilgili diger mevzuatlara uygun sekilde isbu Politika’da detaylandirilan kisisel veriler ve 6zel
nitelikli kisisel verilerin islenme sartlar1 kapsaminda Kurumumuz kisisel veri isleme amaglari
asagidaki gibidir:

1.Akademik danmisman projesi kapsaminda akademik danigmanlarin belirlemek
2.Arsivin tutulmasi

3.Bakanlik 6demlerini gergeklestirmek

4.Birlik dis1 kisilere harcirah 6demelerini ger¢eklestirmek

5.EBYS oncesi birlik i¢ ve dis yazigmalarinin dosyalanmast

6.Egitimci listelerini tutmak

7.Eksperlere sertifika diizenlemek

8.E-Rehber tutmak

9.Fuarlar komitesi toplantilarini olugturmak

10.Gelen giden evrakin takibini saglamak

11.Gider pusulasi ve serbest meslek makbuzlarini olusturmak

12.Hizmetlerin gelistirilmesi ve ¢esitlendirilmesi

13.1leride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yiikiimliiliigiinii yerine getirmek
14.1letisim faaliyetlerini yiiriitmek

15.Insan kaynaklar siireclerini yiiriitmek

16.Kalite ve standart denetimlerimizin yapilmasi

17.Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen bilgi taleplerinin karsilanmas1

Kamera kayitlariin tutulmasi

18.Kurum giivenligini saglamak

19.Kurumun hukuk islerinin icrasi/takibini yapmak

20.Kurumsal iletisimi saglamak

21.Kurum ile is iligkisinde bulunan gercek / tiizel kisilerle irtibat saglamak

22 Istatistiksel caligmalar yapabilmek

23.Imzalanan sdzlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek
Oda ve borsalardan gelen sikayet ve talep yazilarim degerlendirmek gerekli kurumlara iletmek
24 Projelerin yiiriitiilmesi,proje faydalanicilarina yonelik anket ve duyuru yapilmasi
25.Sosyal medya yonetiminin saglamasi

26.S6zlesme siireglerinin ylritilmesi

27.TIR Karnesi siireglerini ytiirtitmek

28.TIR Komitesi kararlarin1 uygulamak



29.TOBB biinyesinde yer alan web siteleri ile Ekonomik Forum dergisinin basilmasi i¢in fotograf v
haber paylagimi yapmak

30.TOBB istiraklerinin ilgili belgelerini tutmak ve saklamak

31.TOBB il Kadin ve Geng Girisimciler Kurulu iiyelerini olusturmak

32.Ticari Giivenligin Saglanmak

Uye kayit islemleri siireglerini yiiriitmek,egitim faaliyetlerini diizenlemek,iiyeyi bilgilendirmek
33.Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig1 sekilde, hukuki yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesini saglamak

34.Yasal raporlamalar yapmak

35.Yerli mali belgeleri miiracaatlarin1 degerlendirmek

36.Yurtici ve yurtdisi etkinliklere katilimin organize edilmesi

37.Web sitesinde haber paylasimi1 ve duyuru yapmak

3.BOLUM 3 — KiSISEL VERILERIN AKTARILMASINA ILISKIN HUSUSLAR

Kurumumuz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaclar1 dogrultusunda gerekli giivenlik
Onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini
ticlincli kigilere aktarabilmektedir.Kurumumuz bu dogrultuda Kanun’un 8’inci ve 9’uncu
maddesinde ongoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintil
bilgiye isbu Politika’nin EK 2 (“EK 2- Kurumumuz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi

Ucgiincii Kisiler ve Aktarilma Amaglar1”) dokiimanindan ulasiimas1 miimkiindiir.

3.1 Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kisisel veri sahibinin agik rizast olmasa dahi asagida belirtilen sartlardan bir ya da birkaginin
mevcut olmast halinde kurumumuz tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan

ongoriilen yontemler de dahil gerekli tiim giivenlik dnlemleri alinarak kisisel veriler {igiincii

kisilere aktarilabilecektir

1 Kisisel verilerin aktarilmasina iliskin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

2 Kisisel verilerin KTSO tarafindan aktarilmasiin bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla

dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

3.Kigisel verilerin aktarilmasinin kurumun hukuki yikimliligiinii yerine getirebilmesi igin

zorunlu olmasi,

4 Kisisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla

sinirli bir sekilde Kurumumuz tarafindan aktarilmast,

5.Kisisel verilerin Kurum tarafindan aktarilmasinin Kurumun veya veri sahibinin veya {liglincii

kisilerin haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

6.Veri sahibinin temel hak ve Ozgirliikklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru

menfaatleri igin kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

7 Fiili imkansizlik nedeniyle rizasim agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigiinii

korumasi i¢in zorunlu olmasi.

3.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktariimasi

Kurumumuz gerekli 6zeni gostererek, gerekli giivenlik tedbirlerini alarak ve KVK Kurulu
tarafindan Ongoriilen yeterli dnlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri igleme
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amaglar1 dogrultusunda kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli verilerini ancak kanunda 6ngériilen
hallerde veya kisinin agik rizasi olan durumlarda iiciincii kisilere aktarabilmektedir.
Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya

Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise;

— Kisisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (irk, etnik
koken, siyasi diistince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek,
vakif ya da sendika tiyeligi, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik verilerdir) kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

Kisisel veri sahibinin sagligia ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri ise ancak
kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi1 ve yonetimi amaciyla, sir
saklama yiikiimliliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan,
islenebilmektedir.

BOLUM 4 — KiSiSEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI

Kurumumuz, Kanun’un 10’uncu maddesine ve ikincil mevzuata uygun olarak kisisel veri sahiplerini
kisisel verilerinin veri sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi amagclarla islendigi, hangi amaglarla
kimlerle paylasildig1, hangi yontemlerle toplandigi ve hukuki sebebi ve veri sahiplerinin kisisel
verilerinin iglenmesi kapsaminda sahip oldugu haklar1 konusunda bilgilendirmektedir.

BOLUM 5- KISISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iIMHASI

Kurumumuz, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, verilere hukuka aykiri olarak
erigilmesini Onlemeye ve verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi igin is
birimlerine gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir. Kurumumuz mevcut ¢aliganlarinin ve
blinyesine yeni dahil olan ¢alisanlarin kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olugmasi
icin gerekli Kurumumuz, kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire ve ilgili yasal
mevzuatta ongoriillen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Kurumumuz oncelikle
ilgili mevzuatta kigisel verilerin saklanmasi igin bir siire 6ngoriiliip 6ngoriilmedigini tespit etmekte, bir
siire belirlenmisse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler
islendikleri ama¢ igin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama
siirelerinin sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen
imha yontemleri (silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

BOLUM 6- KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKiN HUSUSLAR
6.1 KIiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

6.1.1.Kisisel Verilerin Korunmasi ve Korunmasi ve Islenmesi

Kurumumuz, Kanun’un 12’inci maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasimi veya bagka sekillerde meydana gelebilecek giivenlik
eksikliklerini onlemek ig¢in, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu
kapsamda Sirketimiz Kigisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan
rehberlere uygun olarak gerekli giivenlik diizeyini saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta,
denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir. Bu kapsamda, Kurumumuz tarafindan, kisisel verilerin
korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle
uygulanmakta ve Kurumumuz biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir

6.1.2.Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Alman Teknik ve Idari
Tedbirler

Saklanmasi1 Kurumumuz, kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykirt amaglarla
yok edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini 6nlemek icin teknolojik imkanlar ve uygulama
maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir
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(i) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi i¢cin Alinan Teknik Tedbirler

Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica teknik
tedbirler agagida siralanmaktadir:

| Kisisel verilerin gilivenli ortamlarda saklanmasi i¢in teknolojik gelismelere uygun sistemler
kullanilmaktadir.

"I Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

| Saklanma alanlarina yonelik teknik gilivenlik sistemleri kurulmakta, alinan teknik Onlemler
periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta, risk teskil eden hususlar
yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim iiretilmektedir.

[ Kisisel verilerin giivenli bir bicimde saklanmasini saglamak i¢in uygun yedekleme programlar
kullanilmaktadir.

Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica teknik
tedbirler agsagida siralanmaktadir:

[ Kigisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi igin teknolojik gelismelere uygun sistemler
kullanilmaktadir.

['1 Teknik konularda uzman personel istindam edilmektedir.

[] Saklanma alanlarma yonelik teknik giivenlik sistemleri kurulmakta, aliman teknik Onlemler
periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta, risk teskil eden hususlar
yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6zlim iiretilmektedir.

| Kisisel verilerin giivenli bir bicimde saklanmasini saglamak ic¢in uygun yedekleme programlari
kullanilmaktadir.

(i) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan idari Tedbirler

Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica idari
tedbirler agagida siralanmaktadir:

[l Calisanlar, kisisel verilerin giivenli bir bi¢imde saklanmasini saglamak konusunda egitilmektedirler.

[7 Kurumumuz tarafindan kisisel verilerin saklanmasi konusunda teknik gereklilikler sebebiyle
disaridan bir hizmet alinmasi durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: ilgili
firmalar ile akdedilen s6zlesmelere; kisisel verilerin aktarildigi kisilerin, kisisel verilerin korunmasi
amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasinm
saglanacagina iligkin hiikiimlere yer verilmektedir

Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

Kurumumuz KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kendi biinyesinde gerekli periyodik ve
ornekleme metoduyla denetimleri, “BG-TEK”ile giivenlik ve sizma testi yapilmakta veya
yaptirmaktadir. Kisisel veri igeren bilgi teknoloji sistemlerinin internet {izerinden gelen izinsiz erisim
tehditlerine karst korunmasinda giivenlik duvari savunma hatti kullanilarak. saldirilara karsi
korunur.Antiviriis kullanilarak yazilim ve donanim sistemleri diizgiin bir sekilde ¢aligmasi ve alinan
giivenlik tedbirlerinin yeterliligi diizenli olarak kontrol edilerek olasi giivenlik agig1 kapatilir Kisisel
veri igeren sistemlere erigim sinirlidir.Bu sistemlere girerken erisim yetkisi taninarak yetkililer igin
ayr1 hesaplar sifre ve parolalar olusturularak bilgiye miidahale edilmesi engellenir.Yetki ve kontrol
matrisleri olusturulur.Gliglii sifre ve parola kullanilir hesaplarin sifrelerini her 60 giinde 1 zorunlu
olarak degistirilir.Bilisim aglarinda hangi yazilim ve servislerin ¢alistiginin kontrol edilir. Tim
kullanicilarin iglem hareketleri kaydinin diizenli olarak tutulmasi(log kayitlarinin tutulmasi). Periyodik
araliklarla sizma testleri yapilmaktadir.Caliganlarin sistem ve servislerdeki giivenlik zaafiyetlerini,
bunlar1 kullanan tehditleri bildirmesi igin resmi bir raporlama prosediirii olusturularak sistem yonetici
tarafindan en kisa siirede veri sorumlusuna sunulur.Giivenlik agiklar takip edilerek uygun giivenlik
yamalar1 yiiklenmekte, bilgi sistemleri glincel halde tutulmakta kisisel veriler kendi yerleskesinde yer
alan cihazlarda ve kagit ortamlarda saklaniyor,bu cihazlarin ve kagitlarin galinmasi veya kaybolmasi
gibi tehditlere kars fiziksel giivenlik 6nlemlerinin alinmasi suretiyle korunur.

6.1.3.Kisisel Verilerin Yetkisiz Bir Sekilde Ifsas1 Durumunda Alinacak Tedbirler
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Kurumumuz, KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan
yollarla bagkalar tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri sahibine
ve KVK Kurulu’na bildirilmesini saglayan sistemi yiiriitmektedir.

KVK Kurulu tarafindan gerek goriilmesi halinde, bu durum, KVK Kurulu’nun internet sitesinde veya
bagka bir yontemle ilan edilebilecektir

7BOLUM 7 -KiSIiSEL VERi SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN
KULLANILMASI

7.1 KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARI:

Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

1) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

2) Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
4) Yurt iginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig: Gi¢iincii kisileri bilme,

5) Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

6) Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisilere bildirilmesini isteme,

7) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

8) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

7.2 KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARINI KULLANMASI:

Kigisel veri sahipleri bolim 7.1’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklar1”) sayilmis haklarina iliskin
taleplerini Kurul’un belirlemis oldugu ydntemlerle Kurumumuz iletebileceklerdir. Bu dogrultuda
bilgi@kirsehirtso.org.tr  adresinden  ulasilabilecek  “Veri  Sahibi  Basvuru  Formu’ndan
yararlanabileceklerdir.

7.3 KURUMUMUZUN BASVURULARA CEVAP VERMESI:

Kurumumuz , kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak basvurulari Kanun ve ikincil mevzuata uygun
olarak sonuclandirmak iizere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadir. Kisisel veri sahibinin, boliim
7.1’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklar1”) yer alan haklara iligkin talebini usule uygun olarak
Sirketimize iletmesi durumunda, Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg 30 (otuz)
glin icinde ilgili talebi ficretsiz olarak sonuc¢landiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet
gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarife uyarinca iicret alinabilecektir.
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TANIMLAR-1

TANIM ACIKLAMA

Alic1 Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi
gercek veya tiizel kisi kategorisi.

Acik Riza Mgili kisinin kendisiyle ilgili veri

islenmesine,ozgiirce,konuyla ilgili yeterli bilgi sahibi
olarak ve sadece o iglemle simirh olarak verdigi onay
beyanidir.

Anonim Hale Getirme

Verilerin baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette
kimligi belirli ya da belirlenebilir bir gercek kisiyle
iligkilendirilmeyecek hale getirilmesini ifade eder.

Caligan

Kirsehir Ticaret Ve Sanayi Odas1 Personeli

EBYS

Elektronik Belge Y6netim Sistemi

Elektronik Ortam

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi,
okunabildigi, degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar
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Elektronik Olmayan Ortam

Elektronik ortamlarin diginda kalan tim yazili, basil,
gorsel vb. diger ortamlar.

Hizmet Saglayici

Kirsehir Ticaret Ve Sanayi Odasi ile belirli bir sozlesme
cercevesinde hizmet saglayan gercek veya tiizel kisi.

lgili Kisi

Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Ilgili Kullanict

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim harig
olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde
veya veri sorumlusundan aldigr yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

Imha

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi

Kanun

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kayit Ortamu

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her
tirlii ortam.

Kisisel Veri Isleme Envanteri

Veri sorumlularmin i silireglerine bagli  olarak
gergeklestirmekte olduklart  kisisel verileri isleme
faaliyetlerini; kisisel wverileri isleme amaglari, veri
kategorisi, aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi
grubuyla iligkilendirerek olusturduklart ve kisisel
verilerin islendikleri amagclar i¢in gerekli olan azami
siireyi, yabanci iilkelere aktarimi Ongoriilen kisisel
verileri ve veri giivenligine iliskin alman tedbirleri
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aciklayarak detaylandirdiklar1 envanter

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin
her tiirlii bilgidir.

Kisisel Verilerin Islenmesi

Kisisel verilerin kismen veya tamamen otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi,kaydedilmesi,depolanmasi,muhafaza edilmesi
degistirilmesi,yeniden
diizenlenmesi,aciklanmasi,aktarilmasi,devralinmasi,elde
edilebilir hale getirilmesi,siniflandirilmast  ya da
kullanilmasinin  engellenmesi  gibi veriler {izerinde
gerceklestirilen her tiirlii islemi ifade eder.

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu
Kurum Kisisel Verileri Koruma Kurumu
KTSO Kirsehir Ticaret Ve Sanayi Odas1

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diigiincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya diger inancglari, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahklimiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri.

Periyodik imha

Kanunda yer alan kisisel verilerin igslenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme
veya anonim hale getirme islemi.
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Politika

Kisisel Verileri Saklama Politikas1

Veri Isleyen

Veri sorumlusu adina kisisel verileri kendisine verilen
talimatlar ¢ercevesinde isleyen gercek ve tiizel kisilerdir.

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak
islendigi kayit sistemini ifade etmektedir.Bu sistemler
elektronik ya da fiziki ortamda olusturulabilir.

Veri Sorumlusu

Kisisel wverilerin islenme amaglarimi ve vasitalarini
belirleyen,veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumlu olanlardir.

Veri Sorumlulart Sicil Bilgi Sistemi

Veri sorumlularmin Sicile bagvuruda ve Sicile iliskin
ilgili diger islemlerde kullanacaklari, internet {izerinden
erisilebilen, Bagkanlik tarafindan olusturulan ve
yonetilen bilisim sistemi.

VERBIS

Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi.

YoOnetmelik

28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim
Hale Getirilmesi Hakkinda Y 6netmelik
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EK- 2 KiSISEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU KiSiLER VE AKTARILMA

AMACLARI

Odamiz, KVK Kanunu’nun 10. maddesine4 uygun olarak kisisel verilerin aktarildigi kisi gruplarin
kisisel veri sahibine bildirmektedir.

TANIMLAR

VERI AKTARIM AMACI

Istirakler

Oda tarafindan istirak edilmis
sirketler organizasyonel yapilar.

Yasal mevzuatlar cercevesinde
tiyelerinin menfaatleri
dogrultusunda yapilan
caligmalarda kullanilmak tizere
her tiirlii ticari ve organizasyonel

calismalarin ylritilmesini
saglamak amaciyla  aktarim
yapilmaktadir
Veri Isleyen Paydaslarina Odamiz ile ig iligkisi bulunan Odamiz ile liye menfaatlerine
kuruluglar yonelik calisma yapan
kuruluslara kurumsal iletisim
stiregleri kapsaminda yiiriittigi
faaliyetlerin amaglariyla
stirhidir. (Ornek: OSB

Yonetimleri, Bankalar)

Kurum Ust  Yonetim

Yetkililerine,

veE

Oda Y6netim Kurulu Uyeleri ve
Meclis Uyesi gergek kisiler

flgili mevzuat hiikiimlerine gore
odanmn  temsil faaliyetlerine
iliskin stratejilerin tasarlanmasi,
en st diizeyde yOnetiminin
saglanmasi ve denetim
amaglariyla sinirlt olarak aktarim
yapilmaktadir

Hukuken Yetkili Kamu Kurum
ve Kuruluslari

Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
odanin bilgi ve belge almaya
yetkili kamu  kurum  ve
kuruluslart

Mgili kamu kurum
kuruluslarmin  hukuki
dahilinde talep ettigi
sinirl olarak
yapilmaktadir.

ve
yetkisi
amacla
aktarim
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Hukuken Yetkili Ozel Hukuk
Kisileri

Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére
sirketten bilgi ve belge almaya
yetkili 6zel hukuk kisileri

Ilgili o6zel hukuk Kkisilerinin
hukuki yetkisi dahilinde talep
ettigi amagla smrli olarak
aktarim yapilmaktadir
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