KIRSEHIR TICARET VE SANAYI ODASI
KiSISEL VERILERININ KORUNMASI VE iSLENMESI
AYDINLATMA METNI

Kirgehir Ticaret Ve Sanayi Odasi olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunun 10.
Maddesi uyarinca kisisel verilerin elde edildigi sirada, veri sorumlusu sifati ile ilgili kisilere karsi
aydinlatma yiikiimliiliigiinii yerine getirmek amaciyla isbu metin hazirlanmistir. Kamuoyunun ve ilgili
kisilerin bilgilerine sunariz;

MADDE 1: VERI SORUMLUSU

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu (“5174 sayili Kanun”) kapsaminda
iiyelerinin miisterek ihtiyaglarin1 karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel
menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iligkilerinde
diiriistliigli ve gliveni hakim kilmak iizere mesleki disiplin, ahlak ve dayanismay1 korumak ve 5174
sayili Kanun’da sayilan hizmetler ile mevzuatla odalara verilen goérevleri yerine getirmek amaciyla
kurulmus, tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde meslek kurulusudur. Kirsehir Ticaret Ve
Sanayi Odas1 tarafindan, Kanun’un temel ilkelerine uygun olarak asagida agiklanan kapsamda
islenebilecektir.

Veri sorumlusuyla irtibata gegmek i¢in asagidaki kanallari kullanabilirsiniz:

Adres............. :Yenice Mah.Atatiirk Cad.Tiiccarlar Is Han1 Kat:1 No: KIRSEHIR /TURIYE
Telefon........... : 0386 21311 86
E-posta............: bilgi@kirsehirtso.org.tr

Internet Sitesi.....: https:/Kirsehirtso.org.tr/

MADDE 2: KiSISEL VERILERI iSLEME AMACI

KTSO; kisisel verileri, dogrudan veri sahiplerinin kendisinden temin edebildigi gibi dolayli olarak
3 kigilerden ve wveri sahibinin kendisinin alenilestirmis oldugu veriler igerisinden de temin
edebilmektedir. Toplanan kisisel verileriniz, Kanun’da 6ngoriilen temel ilkelere uygun olarak ve
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 dahilinde; KTSO tarafindan, basta
5174 sayili Kanun’da sayilan gorev ve yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi, veri sahiplerinin kisisel
verilerinin yonetim siireglerinde KTSO ve KTSO ile is iligkisi igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki,
teknik, ticari ve is glivenliginin temini ve faaliyetlerin ifas1 amaciyla islenebilmektedir. Bu kapsamda
kigisel veriler, sozlii, fiziksel veya elektronik ortamdan toplanabilmekte ve KTSO faaliyetleri
kapsaminda igleme faaliyetine tabi tutulabilmektedir.

Veri Kategorisi Kisisel Veriler Veri Konusu||Verinin Elde||Kisisel Verinin
Kisi Grubu Edilme Yontem Islenme Amac
Kimlik Verisi Ad soyad, Yénetim kurulu ||is  basvurusu, is|[*Kanundan dogan
Cinsiyet, iyeleri ortakligi,  dyelik,||yiikiimliiliiklerinin
Dogum tarihi Meclis tiyeleri staj basvurusu,| [yerine getirilmesi.
Dogum yeri imza, ||Calisan tedarik *Uye kayitlarinin
TC kimlik No Calisan aday1 hizmetlerinin tutulmasi,
Habere konu kisi | [alinmast, bilgi| |glincellestirilmesi
Stajyer edinme, talep veyal|ve silinmesine
Egitim sikayetlerin iligkin islemlerin
katilimcisi alinmasa, anket,| [mevzuat ve ilgili
Tedarikgi haber, egitim, vb.||organ kararlar1
yetkilisi faaliyetlerde cergevesinde
Ziyaretgi kisilerin yiiriitiilmesi




Uye
Irtibat kisisi

kendisinden temin
edilmektedir.

*Yurti¢i ve yurtdist
fuar ve
organizasyonlarin
diizenlenmesi,
duyurulmast
*Yurtdigina ¢ikisg
islemlerinde
iiyelerin vize
islemlerinde
kolaylik
saglanmasi
amactyla belge
diizenlenmesi,
*Muhasebe
kayitlarinin
tutulmasi, aidat ve
hizmet bedellerinin
tahsilinin
yapilmast,
*KTSO iiyelik
islemlerinin
yiiriitiilmesi, Oda
hizmet kalitesinin
gelistirilmesi
noktasinda, Hizmet
Memnuniyet
Anketi, Caligan
Memnuniyet
Anketi, Personel
Performans
Degerlendirmesi
vb. anket
¢alismalarinin
yapilmasi,

*Qda iiyelerinin
danigmanlik ve
bilgi ihtiyaglarmin
giderilmesi i¢in
odada caligan
personelin hizmet
ici egitim
calismalar ile
iiyeler tarafindan
yapilacak egitim
taleplerinin tespiti,
degerlendirilmesi,
organizasyonu ve
koordinasyonunun
saglanmasi,
*Egitimlerin
diizenlenmesi,
*letisim
Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi




*Talep/Sikayetlerin
Takibi

*Yetkili Kisi,
Kurum ve
Kuruluglara Bilgi
Verilmesi

Iletisim Verisi

Adres

E-posta adresi
Ikametgah
Iletisim adresi
Telefon No

Y onetim kurulu
iiyeleri

Meclis tiyeleri
Calisan

Calisan aday1
Habere konu kisi
Stajyer

Egitim
katilimcisi
Tedarikgi
yetkilisi
Ziyaretci

Uye

Irtibat kisisi

Is basvurusu, is
ortakligi,  iyelik,
staj basvurusu,
tedarik
hizmetlerinin
alinmasi, bilgi
edinme, talep veya
sikayetlerin
alinmasi, anket,
haber, egitim, vb.
faaliyetlerde
kisilerin
kendisinden temin
edilmektedir.

*Kanundan dogan
ylikiimliiliiklerinin
yerine getirilmesi
*KTSO
personelinin ise
alinmasi,
yiikselmesi,
odiillendirilmesi,
personel
calismalarinin
denetlenmesi,
**(Jye kayitlarinin
tutulmasi,
giincellestirilmesi
ve silinmesine
iligkin iglemlerin
mevzuat ve ilgili
organ kararlar1
gergevesinde
ylriitiilmesi

* Yurti¢i ve
yurtdist fuar ve
organizasyonlarin
diizenlenmesi,
duyurulmast
*Yurtdisina ¢ikis
islemlerinde
iiyelerin vize
islemlerinde
kolaylik
saglanmasi
amaciyla belge
diizenlenmesi,
*Muhasebe
kayitlariin
tutulmasi, aidat ve
hizmet bedellerinin
tahsilinin
yapilmasi,

*KTSO tyelik
islemlerinin
yiiriitiilmesi, Oda
hizmet kalitesinin
gelistirilmesi
noktasinda, Hizmet
Memnuniyet
Anketi, Calisan
Memnuniyet




Anketi, Personel
Performans
Degerlendirmesi
vb. anket
¢alismalarinin
yapilmast,

*Qda iiyelerinin
danigsmanlik ve
bilgi ihtiyaglarmin
giderilmesi i¢in
odada c¢alisan
personelin hizmet
ici egitim
caligmalari ile
iiyeler tarafindan
yapilacak egitim
taleplerinin tespiti,
degerlendirilmesi,
organizasyonu ve
koordinasyonunun
saglanmasi,
*Egitimlerin
diizenlenmesi,
*letisim
Faaliyetlerinin
Yriitilmesi
*Talep/Sikayetlerin
Takibi
*Yetkili
Kurum
Kuruluslara
Verilmesi

Kisi,
ve
Bilgi

Fiziksel
Giivenligi

Mekan

Giris ¢ikis kayitlari
KTSO merkezinde
bulunan kamera
kayitlari

Toplant1 salonu
kayitlari

Y onetim kurulu
iiyeleri

Meclis tiyeleri
Caligan

Caligan aday1
Habere konu kisi
Stajyer

Egitim
katilimcisi
Tedarikgi
yetkilisi
Ziyaretgi

Uye

Irtibat kisisi

*KTSO
lokasyonlarinin
ziyaret edilmesi ile
birlikte giristen
itibaren giivenlik
kameralar1
vasitasiyla,
*Toplantilarin
yapilmasi veya
egitimlerin
diizenlenmesi
esnasinda alinan
kamera kaydi
vasitasiyla
*Basin yayin
faaliyetlerinin
yerine getirilmesi
esnasinda ¢ekilen
videolar vasitasiyla
veriler elde
edilmektedir.

*Kanun ve ilgili
mevzuatta yer alan
yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesi,
*Egitimlerin
diizenlenmesi,
*Fiziksel mekan
giivenliginin temini
*Yetkili kisi,
kurum ve
kuruluslara bilgi
verilmesi
*Ziyaretgi
Kayitlarinin
Olusturulmasi ve
Takibi




Islem Giivenligi ||IP adresi bilgileri |[Y6onetim kurulu [|[KTSO’ya ait web||*Kanun ve ilgili
IP Adresi izleme |fiiyeleri sitelerinin  ziyaret||mevzuatta yer alan
Internet Erisim Meclis tiyeleri edilmesi, yiikiimliiliiklerin
Kayit Log'lart Calisan KTSO agi| [yerine getirilmesi,
Internet sitesi giris ||Calisan aday1 lizerinden internete||*Fiziksel mekan
cikis bilgileri Habere konu kisi | [baglant1 saglanmasi| [glivenliginin temini
Sistem ve Stajyer veya e-posta adresi||*Ziyaretci
Uygulama Egitim iizerinden  KTSO||kayitlarinin
Kullanict Hesap katilimcisi ile iletisim| |Jolusturulmasi ve
Bilgileri (Kullanici ||Tedarikgi kurulmas1 takibi
adlar1, e-mail yetkilisi vasitasiyla elde||[*Bilgi giivenligi
hesaplari, son login | |Ziyaretgi edilmektedir. stireglerinin
tarihleri IP bilgileri |[Uye yiiriitiilmesi
vb.) Irtibat kisisi KTSO iiyelik
Sifre ve parola islemlerinin
bilgileri vb yiriitiilmesi,

*Insan kaynaklari
siireclerinin
ylriitiilmesi
*Erisim
yetkilerinin
ylriitiilmesi
*Faaliyetlerin
mevzuata uygun
ylriitiilmesi
*{letisim
faaliyetlerinin
yliriitiilmesi
*KTSO
faaliyetlerinin
yliriitiilmesi/
denetimi

*Talep/
sikayetlerin takibi
*Veri sorumlusu
operasyonlarimnin
giivenliginin temini
*Yetkili kisi,
kurum ve
kuruluslara bilgi
verilmesi

Girsel Ve Isitsel||[Fotograf Yonetim kurulu ||[KTSO  nezdinde||[*Kanun ve ilgili

Veriler Video kaydi iiyeleri diizenlenen mevzuatta yer alan

Meclis tiyeleri organizasyonlar ve||yiikiimliliiklerin
Calisan etkinlikler yerine getirilmesi,
Calisan aday1 esnasinda  ¢ekilen| |*KTSO

Habere konu kisi | [video ve||personelinin ise
Stajyer fotograflar, basm||alinmasi,

Egitim yaymn faaliyetleri,||[*Yurtdismma  ¢ikis
katilimcisi is bagvurusu veya||islemlerinde
Tedarikgi tiyelik  esnasinda| [iiyelerin vize
yetkilisi sunulan fotograflar,| |islemlerinde
Ziyaretgi meclis toplantilari| |kolaylik

Uye esnasinda  alinan||saglanmasi




Irtibat kisisi

gorunti
vasitasiyla
toplanmaktadir

kayztlari

amaciyla
diizenlenmesi
*Egitimlerin
diizenlenmesi,
*Fiziksel = mekéan
giivenliginin temini

belge

*KTSO tyelik
islemlerinin
yiirlitiilmesi,
*Insan kaynaklar
siire¢lerinin
ylriitiilmesi
*letisim
faaliyetlerinin
ylriitiilmesi
*KTSO
faaliyetlerinin
yiiriitiillmesi/
denetimi
*Yetkili kisi,
kurum ve
kuruluglara  bilgi
verilmesi
Ozliik Bordro bilgileri, Yonetim kurulu ||[KTSO personelinin||Kanun ve ilgili
Disiplin tyeleri istihdam edilmesi|Jmevzuatta yer alan
sorusturmas, Meclis tiyeleri amaciyla yapilan ig| |yiikiimliiliiklerin
Ise giris-¢ikis Caligan basvurulari, yerine getirilmesi,
belgesi kayitlari, ||Calisan aday1 stajyer alimlari i¢in| [KTSO personelinin
Mal bildirimi Stajyer yapilan bagvurular,||ise alinmasi,
bilgileri, Tedarikgi KTSO web sitesi|| insan kaynaklari
Ozgecmis bilgileri, |[calisan: lizerinden yapilan||siireglerinin
Performans is bagvurular,| [ytirtitiilmesi
degerlendirme tedarikci Iletisim
raporlari calisanlarinin faaliyetlerinin
SGK dokiimleri hizmet vermesi icin| |ytiiriitiilmesi
ozlik bilgilerinin| |[KTSO
paylagilmasi faaliyetlerinin
vasitasiyla elde| |ytiriitiilmesi/
edilmektedir. denetimi
Yetkili kisi, kurum
ve kuruluglara bilgi
verilmesi
Mesleki Deneyim ||Diploma bilgileri, |[Y6netim kurulu ||KTSO personelinin|{Kanun ve ilgili
Gidilen kurslar, tiyeleri istihdam edilmesi||mevzuatta yer alan
Meslek i¢i egitim  |[Meclis tiyeleri amaciyla yapilan is| [yiikiimliiliiklerin
bilgileri, Calisan bagvurulari, yerine getirilmesi,
Sertifikalar, Calisan aday1 stajyer alimlari i¢in| [KTSO personelinin
Transkript bilgiler |[|Stajyer yapilan bagvurular,||ise alinmasi,
Tedarikei KTSO web sitesi|| insan kaynaklari
calisan iizerinden yapilan||siireclerinin
is basvurulari,| |ytiriitiillmesi
tedarikei [letisim

calisanlarinin

faaliyetlerinin




hizmet vermesi i¢in| |yiirtitiilmesi
ozlik bilgilerinin| |[KTSO
paylasilmasi faaliyetlerinin
vasitasiyla elde| |ytiriitiilmesi/
edilmektedir. denetimi
Yetkili kisi, kurum
ve kuruluglara bilgi
verilmesi
Genel Sekreterlik Yonetim kurulu *Insan kaynaklari
iyeleri stireglerinin
Meclis tiyeleri ylriitiilmesi
Calisan *Hukuk islerinin
Calisan aday1 takibi ve
Stajyer yiriitiillmesi
Tedarikgi *Finans Ve
calisani muhasebe islerinin
Sozlesmeli ylriitiilmesi
Avukat *Faaliyetlerin
mevzuata uygun
yliriitiilmesi

Kisisel veriler tarafimizca asagidaki amagclarla islenmektedir:

1.Akademik danigman projesi kapsaminda akademik danigsmanlarin belirlemek
2.Arsivin tutulmasi

3.Bakanlik 6demelerini gergeklestirmek

4 Birlik dis1 kisilere harcirah 6demelerini gergeklestirmek

5.EBYS oncesi birlik i¢ ve dig yazigsmalarinin dosyalanmast

6.Egitimci listelerini tutmak

7.Eksperlere sertifika diizenlemek

8.E-Rehber tutmak

9.Fuarlar komitesi toplantilarini olugturmak

10.Gelen giden evrakin takibini saglamak

11.Gider pusulasi ve serbest meslek makbuzlarini olusturmak

12.Hizmetlerin gelistirilmesi ve ¢esitlendirilmesi

13.1leride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yiikiimliiliigiinii yerine getirmek
14.1letisim faaliyetlerini yiiriitmek

15.Insan kaynaklar siireclerini yiiriitmek

16.Kalite ve standart denetimlerimizin yapilmas1

17.Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen bilgi taleplerinin karsilanmasi

Kamera kayitlariin tutulmasi

18.Kurum giivenligini saglamak

19.Kurumun hukuk iglerinin icrasi/takibini yapmak

20.Kurumsal iletisimi saglamak

21 Kurum ile is iliskisinde bulunan gercek / tiizel kisilerle irtibat saglamak

22 Istatistiksel galismalar yapabilmek

23.Imzalanan sdzlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek
Oda ve borsalardan gelen sikayet ve talep yazilarim degerlendirmek gerekli kurumlara iletmek
24 Projelerin yiiriitiilmesi,proje faydalanicilaria yonelik anket ve duyuru yapilmasi
25.Sosyal medya yonetiminin saglamasi

26.S6zlesme siireglerinin yiirtitiilmesi

27.TIR Karnesi siire¢lerini ylirlitmek

28.TIR Komitesi kararlarini uygulamak

29.TOBB biinyesinde yer alan web siteleri ile Ekonomik Forum dergisinin basilmasi igin fotograf v
haber paylagim1 yapmak




30.TOBB istiraklerinin ilgili belgelerini tutmak ve saklamak

31.TOBB il Kadin ve Geng Girisimciler Kurulu iiyelerini olusturmak

32.Ticari Giivenligin Saglanmak

Uye kayzt islemleri siireglerini yiiriitmek,egitim faaliyetlerini diizenlemek,iiyeyi bilgilendirmek
33.Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesini saglamak

34.Yasal raporlamalar yapmak

35.Yerli mal1 belgeleri miiracaatlarin1 degerlendirmek

36.Yurtici ve yurtdisi etkinliklere katilimin organize edilmesi

37.Web sitesinde haber paylasim1 ve duyuru yapmak

MADDE 3: KiSiSEL VERILERIN AKTARILABILECEGi TARAFLAR VE AKTARMA
AMACI

Kisisel veriler, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari
cergevesinde, Kurum tarafindan is bu Aydinlatma Metninin 2.maddesinde sayilan amaglarla
yurtigindeki hukuken yetkili kurum ve kuruluslar ile mahkemeler,kolluk kuvvetleri,icra
midirlikleri,iliskili oldugumuz gercek ve tiizel kisiler,hizmet saglayici firmalar ve yetkilileri,is
ortaklari,bankalar,istiraklerimiz,tedarikg¢ileri ve destek hizmet saglayicilari ile paylasilabilecektir.

|Ki§isel Veri | |Aktarlm Yapilan Taraflar | |Ki§isel Verinin Aktarim Amaci

Kimlik Verisi  ||Gergek veya 6zel hukuk tiizel kisileri *Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
Yetkili kamu kurum ve kuruluslari yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi
Istirakler ve bagl ortakliklar *Caligan Aday1 / Stajyer / Ogrenci
Tedarikgiler Se¢me ve Yerlestirme Siireglerinin

Yiriitiilmesi Calisan Adaylarinin
Bagvuru Siireclerinin Yiriitilmesi

* Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

*Uye kayitlariin tutulmast,
giincellestirilmesi ve silinmesine iligkin
islemlerin mevzuat ve ilgili organ
kararlar1 ger¢evesinde yiiriitiilmesi,
*QOda hizmet kalitesinin gelistirilmesi
noktasinda, Hizmet Memnuniyet Anketi,
*Calisan Memnuniyet Anketi, *Personel
Performans Degerlendirmesi vb. anket
caligmalarinin yapilmasi,

*KTSO iiyelik islemlerinin yiiriitiilmesi,
* Oda liyelerinin danismanlik ve bilgi
ihtiyaglarinin giderilmesi ig¢in odada
calisan personelin hizmet ici egitim
calismalari ile {iyeler tarafindan
yapilacak egitim taleplerinin tespiti,
degerlendirilmesi, organizasyonu ve
koordinasyonunun saglanmasi,
*Egitimlerin diizenlenmesi iletisim
Faaliyetlerinin Ydirttiilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi Yetkili Kisi,
Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

Iletisim Verisi ||Gergek veya 6zel hukuk tiizel kisileri *Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
Yetkili kamu kurum ve kuruluslar yiikiimliliklerin yerine getirilmesi
Istirakler ve bagl ortakliklar *Calisan Adayi/ Stajyer / Ogrenci




Tedarikgiler

Se¢me ve Yerlestirme Siireclerinin
Yiriitiilmesi Calisan Adaylarinin
Basvuru Siireclerinin Yiriitiilmesi

* Calisanlar Icin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

*Uye kayitlarmin tutulmasi,
giincellestirilmesi ve silinmesine iliskin
islemlerin mevzuat ve ilgili organ
kararlar1 ger¢evesinde yiiriitiilmesi,
*Qda hizmet kalitesinin gelistirilmesi
noktasinda, Hizmet Memnuniyet Anketi,
*Calisgan Memnuniyet Anketi, *Personel
Performans Degerlendirmesi vb. anket
calismalarinin yapilmasi,

*KTSO tiyelik islemlerinin yiiriitiilmesi,
* Oda liyelerinin danismanlik ve bilgi
ihtiyaclarinin giderilmesi i¢in odada
calisan personelin hizmet ici egitim
caligmalart ile {iyeler tarafindan
yapilacak egitim taleplerinin tespiti,
degerlendirilmesi, organizasyonu ve
koordinasyonunun saglanmasi,
*Egitimlerin diizenlenmesi Iletigim
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi Yetkili Kisi,
Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilme

Fiziksel Mekan
Giivenligi

Yetkili kamu kurum ve kuruluslari
Istirakler ve bagl ortakliklar
Tedarikgiler

*Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yiikiimliilikklerin yerine getirilmesi
*Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yiriitiilmesi

*Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
* ¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
*Egitimlerin diizenlenmesi,

*Is Siirekliliginin Saglanmasi
Faaliyetlerinin Ydirttiilmesi
*Sponsorluk Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
*Ziyaret¢i Kayitlariin Olusturulmasi
Ve Takibi

*Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara
Bilgi Verilmesi

Islem Giivenligi
Verisi

Yetkili kamu kurum ve kuruluslar

*Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yuikiimliiliklerin yerine getirilmesi
*Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yriitiilmesi

*I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

*Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara
Bilgi Verilmesi

Gorsel Ve
Isitsel Veriler

Gergek veya 0zel hukuk tiizel kisileri
Yetkili kamu kurum ve kuruluslari

*Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi




Istirakler ve bagl ortakliklar
Tedarikgiler

* Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun
Yiriitilmesi

*I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
*Egitimlerin diizenlenmesi,

*Is Siirekliliginin Saglanmasi
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
*Sponsorluk Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
*Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara
Bilgi Verilmesi

*Calisan Adaylarinin Bagvuru
Siire¢lerinin Yiiritiilmesi

*Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliliiklerin Yerine
Getirilmesi

Ozliik

Gergek veya 6zel hukuk tiizel kisileri
Yetkili kamu kurum ve kuruluslar
Yo6netim Kurulu tiyeleri

*Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi
*Caligan Aday1 / Stajyer / Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Siireglerinin
Yiriitiilmesi

*Caligsan Adaylarinin Bagvuru
Siire¢lerinin Yiiritiilmesi
*Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

*Insan kaynaklari siireglerinin
yiiriitiilmesi

*Qda tiyelerinin danismanlik ve bilgi
ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in odada
calisan personelin hizmet i¢i egitim
caligmalart ile tiyeler tarafindan
yapilacak egitim taleplerinin tespiti,
degerlendirilmesi, organizasyonu ve
koordinasyonunun saglanmasi,
*Egitimlerin diizenlenmesi,

*Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara
Bilgi Verilmesi

Mesleki
Deneyim

Gergek veya 6zel hukuk tiizel kisileri
Yetkili kamu kurum ve kuruluslar
Y o6netim Kurulu tiyeleri

*Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi
*Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci
Se¢me ve Yerlestirme Siirecglerinin
Yiriitiilmesi

*Calisan Adaylarinin Bagvuru
Siire¢lerinin Yiirtitilmesi
*Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiiktimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

*Insan kaynaklari siireglerinin
yuriitiilmesi

*Qda tiyelerinin danismanlik ve bilgi
ihtiyaclarinin giderilmesi i¢in odada
calisan personelin hizmet i¢i egitim




calismalar ile tiyeler tarafindan
yapilacak egitim taleplerinin tespiti,
degerlendirilmesi, organizasyonu ve
koordinasyonunun saglanmasi,
*Egitimlerin diizenlenmesi,

*Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara
Bilgi Verilmesi

MADDE 4: KiSISEL VERI TOPLAMA YONTEMLERI VE HUKUKI SEBEPLERI

Kisisel veriler; internet sitesi, mobil uygulama ve sosyal mecralardaki bilgi ve talep formlari, akill
telefonlara indirilen aplikasyonlar gibi elektronik ortamlar araciligiyla yahut fiziki ortamlarda
toplanmaktadir. Kisisel verilerin toplanmasi ve islenmesine dair hukuki sebepler asagidadir:

Kisisel verilerin sozlesmelerin kurulmasi ve ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi nedeniyle
saklanmasi,

Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi amaciyla saklanmasi

Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve oOzgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla sirketin mesru
menfaatleri i¢in saklanmasinin zorunlu olmasi

Kisisel verilerin sirketin herhangi bir hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirmesi amaciyla saklanmasi
Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin agikga 6ngoriilmesi

Veri sahiplerinin agik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan veri sahiplerinin
acik rizasinin bulunmasi

MADDE 5: iLGILi KiSININ HAKLARI

Kisisel verisi islenen gergek kisi, ilgili kisi olarak tanimlanir ve sirkete bagvurarak kendisiyle ilgili
asagidaki haklara sahiptir:

Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme

Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme

Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi li¢iincii kisileri bilme

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme

Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

(e) ve () bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi ti¢lincii kisilere bildirilmesini
isteme

Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

Kanunun ilgili kisilerin haklarini diizenleyen 11.maddesi kapsamindaki taleplerinizi “Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Teblige”gére

Kirsehir Ticaret Ve Sanayi Odasinin Medrese Mahallesi Atatirk Cad. Tuccarlar 15 Hani, 40200
Kirgehir Merkez/Kirsehir adresine yazili olarak veya iiyeliginizin teyit edildigi elektronik posta
iizerinde bilgi@Kkirsehirtso.org.tr_eposta adresine iletebilirsiniz.Bilgi Edinme adresinde yer alan veya
Genel Sekreterligimizde fiziken bulunan “Kisisel Veriler Hakkindaki Basvuru Formu”nu doldurarak
iletebilirsiniz.

Basvurunuz Kirsehir Ticaret Ve Sanayi Odasi tarafindan talebinizin niteligine gore en kisa siirede
ve en ge¢ otuz giin icinde icretsiz olarak sonuglandirilacaktir;ancak islemin ayrica bir
maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye
gore tarafinizdan ticret talep edilebilecektir.

Saygilarimiz|a; '
KIRSEHIR TICARET VE SANAYI ODASI


mailto:bilgi@kirsehirtso.org.tr

